STAGE

en programmation architecturale (H/F)
- Agence de Paris -

Détail de I'offre

Présentation de I'entreprise

Née de la fusion en 2019, des entreprises POLYPROGRAMME et ATHEGRAM, la SAS EMBASE
est une société spécialisée en Assistance 4 Maitrise d'Ouvrage (AMO) reconnue
localement, nationalement, & I'outre-mer et d I'international.

A travers un tres vaste panel de domaines (culture, enseignement, santé, immobilier
d’entreprise, justice, tertiaire, logistique...), Embase accompagne les maitres d’ouvrage
publics ou privés sur I'ensemble des temps et enjeux de leurs projets immobiliers ou
d'aménagement :

En amont depuis I'identification de la stratégie immobiliere (études d'opportunité,
schémas directeurs), et via la définition des besoins (programmation architecturale,
urbaine et technique),

Au cours de toute la phase opérationnelle, depuis |'assistance aux études de
conception, pendant le suivi du chantier, lors de la livraison, et jusqu’d la garantie de
parfait achevement,

De facon fransversale sur I'ensemble de ces étapes, en concertant largement les
publics lors de la définition des besoins, autour de pratiques éprouvées de concertation
et de co-construction, voire au-deld en animant des retours d'expérience sur les
pratiques au sein des bdatiments livrés, pour développer la résilience dans les futures
opérations.

EMBASE est constituée d'une équipe projet d'une quarantaine de collaborateurs répartie
autours de trois métiers : la programmation, I'assistance a maitrise d'usage et la conduite
d'opération, dans les agences de Paris, Strasbourg, Toulouse, Vannes et Fort-de-France.

Description du poste

Type de conftrat : Stage conventionné

Télétravail : Partiel possible

Lieu de fravail : Paris avec déplacements

Gratification : 1 250 € par mois

Date de prise de poste envisagée : dés que possible (6 mois)



Pourquoi nous rejoindre ?

Parce qu'EMBASE est un acteur privilégié pour accompagner les acteurs publics et privés
dans leurs projets et parce que nous sommes dans un femps de renouvellement de nos
pratiques pour répondre aux exigences sociétales et environnementales et aux attentes de
nos clients.

Parce que vous découvrirez une équipe engagée et exigeante, toujours préte a
expérimenter, innover et se renouveler.

Et enfin, parce que les sujets qui nous attendent sont multiples et passionnants.

Vos missions

Au sein de nofre équipe programmation de Paris, le ou la stagiaire contribuera &
I'avancement opérationnel des missions. Il ou elle aura une contribution importante a la
qualité des réflexions que mene EMBASE pour ses clients actuels et futurs. Il ou elle
interviendra aux cétés de Chargés d'études, des Chefs de projets et des Directeurs de
projets.

Pour les missions d'EMBASE, il ou elle sera rattaché(e) dla Responsable de la programmation
de Paris et sera intégré(e) a une ou plusieurs équipe(s) projets.

Vos principales activités

e De produire et/ou participer & produire des documents directement liés aux études
(de types : compte-rendu d'entretiens, tableau des surfaces programmées, schémas
fonctionnels des services ou établissements, faisabilités spatiales, programmes
fonctionnels et techniques) ou destinés a la synthése qui sera présentée a la Maitrise
d'Ouvrage (documents de restitution, étude comparative, synthese conclusive),

e De participer, selon I'état d’avancement des projets, aux étapes initiales de
recensement des besoins (entretiens avec les utilisateurs),

e D’analyser les candidatures et les offres lors des phases de sélection de la Maitrise
d’'ceuvre, ou d'analyser I'adéquation entre un programme et un projet, lorsque la
Maitrise d'ceuvre est en cours d'études.

En fonction de I'envergure des projets, ces productions sont encadrées par un Chargé
d'études, un Chef de projet ou un Directeur de projet, qui suit le travail de maniere
hebdomadaire et qui est le référent du ou de la stagiaire sur chague mission. Le ou la
stagiaire sera amené(e) d I'accompagner lors des réunions.

Les missions en programmation au sein d'EMBASE :

e Portent sur des projets d’échelles multiples (d'une halte-garderie d la construction
d'un hopital,... ),

e Couvrent des domaines tres différents : enseignement scolaire et universitaire, santé,
culture, tertiaire, social, équipements de proximité, logistique, transport, ...

e Concernent des interventions sur le bati de natures différentes : neuf, restructuration
légeére ou structurante, redynamisation urbaine, construction hors-site, phasage
opérationnel, ...

e S'étendent sur des territoires variés, en termes de localisation ou de typologie du tissu
urbain (cceur d'agglomération, redynamisation de centres-bourgs, ...) : surla France



entiére, en dehors de la couverture des agences EMBASE régionales, en Outre-Mer, et
a I'international.

Votre profil

Formation : Vous étes de formation supérieure Master 2 ou équivalent dans le domaine de
I'architecture, de I'ingénierie, de I'urbanisme ou de I'environnement,

Connaissances techniques :

e Suivre une étude / un projet,
¢ Maitrise de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint, lllustrator),
e Connaissance de I'univers MAC.

Aptitudes et comportements attendus :

¢ Dynamique,

e Capacité a travailler en équipe,
e Qualité relationnelle et d'écoute,
e Quadlité de communication, de synthéese, et de rédaction,
e Sens graphigue,

e Curiosité et envie d'apprendre,

e Esprit d'initiative,

e Mobilité,

e Participer d la vie de la société,

¢ Sens de |I'organisation,

e Rigueur.

Modalités de recrutement

Nous vous demandons de bien vouloir adresser voire candidature ainsi que votre lettre de
motivation & I'adresse suivante : sophie.miorin@embase.fr

Processus de recrutement

Si votre candidature est retenue, un entretien sera organisé avec la Responsable de la
programmation de Paris.

EMBASE garantie une réponse a I'ensemble des candidats ayant postulé sur ce poste, a
I'issue de la décision finale du candidat (H/F) retenu.


mailto:sophie.miorin@embase.fr
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