CHEF DE PROJET AMO
TECHNIQUE ET ENVIRONNEMENT
CDI Paris

(éventuellement Strasbourg ou Vannes)

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

Née en 2019, de la fusion des entreprises POLYPROGRAMME et ATHEGRAM, EMBASE est une société
spécialisée en Assistance a Maitrise d’Ouvrage (AMO) reconnue localement, nationalement, a I’outre-mer et
a I'international.

EMBASE conseille les maitres d’ouvrage publics ou privés dans leurs projets immobiliers ou d’aménagement,
de la stratégie immobiliéere (schéma directeur, programmation architecturale et technique détaillée, usages),
a I'assistance pendant les études de conception, le chantier et la livraison (conduite d’opération).

EMBASE intervient dans tous les domaines (santé, culture, enseignement, immobilier d’entreprise, justice...).
La société est structurée en 3 métiers :

e  Programmation, architecturale et urbaine,
e  Conduite d’opération,
e Assistance a Maitrise d’Usage.

Une quarantaine de collaborateurs sont répartis entre les agences de Paris, Strasbourg, Toulouse, Vannes et
Fort-de-France.

DESCRIPTION DU POSTE

Statut du poste : Cadre du secteur privé

Temps de travail : Temps plein

Télétravail : Partiel possible

Lieu de travail : Paris et éventuellement Strasbourg ou Vannes.
Zone de déplacement : nationale, et outre-mer

Fourchette de salaire : selon expérience sur un poste similaire

Date de prise de poste envisagée : dés que possible

VOS MISSIONS

Le poste d’ingénieur - chef de projet AMO Technique et Environnement est une création. Dans le cadre des
défis environnementaux et techniques actuels, nous souhaitons disposer en interne d’une expertise qui
soutienne et conseille les programmistes et les conducteurs d’opération de toutes nos agences. Il s’agit de
produire des programmes visant une construction durable et différente.

Le chef de projet n’a pas vocation a produire toutes les composantes techniques des études d’EMBASE, mais
a conseiller, animer, former nos collaborateurs. Il s’agit également de suivre et faire vivre notre base de
référentiels et outils techniques internes.

L'ingénieur aurait a titre personnel 2 a 5 études ou opération a conduire ou opérations a suivre pour leur
caractere technique spécifique ou complexe. Nos projets sont de toute nature (neuf, restructuration,
aménagement, redéfinition des organisations...), de toute échelle (d’'un grand hopital a un équipement de
proximité) et portent sur des domaines variés.

En tant qu’AMO, EMBASE étudie les logiques techniques sous la forme de performances ou d’objectifs a
atteindre par les futurs concepteurs et non en termes de solutions.
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VOTRE PROFIL

Prérequis : Vous étes de formation supérieure Master ou équivalent dans le domaine de I'ingénierie et
notamment dans les domaines de I'énergie, de I’environnement et du CVC.

Votre formation initiale ou votre parcours professionnel vous permet de disposer d’une vision technique
élargie.

Vous bénéficiez d’une expérience minimale de cing années dans le domaine de la maitrise d’ceuvre, de I’AMO
ou de la maitrise d’ouvrage.

Compétences attendues :

e Assurer une vision de la stratégie ou de I'architecture technique d’un projet durable,

e Savoir exprimer cette vision en termes d’objectifs et de performances,

e Avoir des connaissances larges, pluridisciplinaires en termes techniques (structure, énergie,
électricité, gestion de I'eau...) sans étre un spécialiste de chaque domaine,

e  Organiser et suivre une étude / un projet,

e  Savoir animer une relation client,

e  Conduire les réunions de travail,

o Disposer d’'une bonne capacité de synthése et de rédaction,

e Préparer et animer des formations internes,

e Maitriser la suite Microsoft Office et les outils de dessin (AutoCad, lllustrator, etc.).

Aptitudes et comportements professionnels attendus :

e Qualité relationnelle et d’écoute,

e Sens de I'organisation, de la planification,
e Rigueur,

e Autonomie,

e  Esprit d’initiative et réactivité,

e Pédagogie,

e Participation a la vie de la société et goQt du travail en équipe.
Avantages et conditions de travail que nous proposons :

e Une charte de télétravalil,

e Une carte déjeuner,

e Une mutuelle / prévoyance d’entreprise,
e Un accord d’intéressement,

e Un plan épargne entreprise,

e Un forfait mobilités durables,

e Un parcours de formation continue.

IMODALITES DE RECRUTEMENT

Nous vous demandons de bien vouloir adresser votre candidature ainsi que votre lettre de motivation a
|’adresse suivante : recrut@embase.fr

Si votre candidature est retenue, un entretien sera organisé avec un responsable métier.
Dans un deuxiéme temps, un entretien se déroulera avec un représentant de la Direction de |’entreprise.

EMBASE garantit une réponse a I'ensemble des candidats ayant postulé sur ce poste, a 'issue de la décision
finale du candidat (H/F) retenu.
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