
 
 

 
 
REJOIGNEZ-NOUS ! 
Une équipe engagée et exigeante, toujours prête 
à expérimenter, innover et se renouveler. 

EMBASE est une entreprise d’Assistance à Maîtrise 
d’Ouvrage (AMO), qui intervient depuis plus de 20 
ans à l’échelle nationale, internationale et en outre-
mer. 

Une quarantaine de collaborateurs répartis entre les 
cinq agences de Paris, Strasbourg, Toulouse, Vannes 
et Fort-de-France exercent 2 métiers opérationnels : 

• Programmation architecturale et urbaine 
• Conduite d’opération 

Ces équipes pluridisciplinaires peuvent s’appuyer 
sur 4 expertises spécifiques et transversales : 

• Assistance à maîtrise d’usage (AMU) 
• Accompagnement juridique 
• Conseil technique et environnemental 
• BIM / exploitation maintenance 

EMBASE conseille ainsi les maîtres d’ouvrage publics 
et privés dans leurs projets immobiliers ou 
d’aménagement. EMBASE peut intervenir au niveau 
de la définition de la stratégie immobilière, de la 
prise en compte des usages, de la programmation 
architecturale et technique détaillée, de l’assistance 
au stade des études de conception, et – en conduite 
d’opération, du chantier et jusqu’à la livraison du(es) 
bâtiment(s)  

CHEF DE PROJET, UN ROLE 
STRATEGIQUE 
Le programmiste chef de projet a la responsabilité 
des études de programmation architecturale et 
urbaine, dont il a la charge, depuis les phases 
préalables jusqu’à la fin de la conception.  

Le chef de projet est autonome dans la réalisation 
de ses études et l’animation de réunions de travail 
ou de comité technique. Il est accompagné d’un 
directeur de projet pour des sujets de cadrages 
stratégiques, de direction d’études, pour les 
Comités stratégiques ou les jurys. En tant que 
programmiste, il est le traducteur d’un futur projet 
immobilier. Il déploie ainsi une vision stratégique et 
globale tout en faisant appel à des compétences 
spécialisées autour des organisations 
fonctionnelles, dimensionnelles et techniques du 
bâtiment. 

DES MISSIONS VARIEES 
EMBASE met du sens dans ses études et renouvelle 
ses pratiques à l’ère du défi climatique, et des 
exigences sociétales et environnementales.  

Les projets sont de toutes échelles et de toutes 
natures (neuf, restructuration…).  

Reconnue comme référence dans la programmation 
de la santé et du médico-social EMBASE intervient 
aussi en scolaire, enseignement supérieur, 
recherche, culture, équipements de proximité, friche 
urbaines et de nombreux autre domaines. 

CDI à pourvoir à 
Paris 

immédiatement 



SAVOIR-FAIRE ET SAVOIR ETRE 
Savoir-faire attendus :  

• Organiser et suivre une étude / un projet, 
• Savoir animer une relation client, 
• Conduire les réunions de travail, 
• Avoir une bonne capacité de synthèse et 

de rédaction, 
• Disposer de repères techniques sur la 

construction, 
• Maîtriser la suite Microsoft Office et le 

logiciel Illustrator. 

Aptitudes et comportements professionnels 
attendus :  

• Qualité relationnelle et d’écoute, 
• Curiosité et capacité à se projeter dans des 

organisations renouvelées, 
• Sens de l’organisation, de la planification, 
• Rigueur, 
• Autonomie, 
• Esprit d’initiative et réactivité, 
• Goût pour la pédagogie, 
• Participation à la vie de la société et goût 

du travail en équipe. 

AVANTAGES ET CONDITIONS DE 
TRAVAIL 
Chez Embase vous bénéficierez de plusieurs 
éléments de confort et de vie. 

• Une charte de télétravail, 
• Une carte déjeuner, 
• Une mutuelle / prévoyance d’entreprise, 
• Un accord d’intéressement, 
• Un Plan d’épargne entreprise et un 

compte épargne temps, 
• Un forfait mobilités durables, 
• Un parcours individuel de formation 

continue. 

REMUNERATION  
La rémunération annuelle brute se situe entre 40 k€ 
et 55 k€ en fonction de l’expérience. 

NOUS CONTACTER : recrut@embase.fr 
 

 

• Statut du poste : cadre du secteur 
privé 

• Temps de travail : temps plein 
• Télétravail : partiel possible 
• Lieu de travail : Paris 
• Zone de déplacement : nationale et 

outre-mer 
• Date de prise de poste envisagée : 

dès que possible 


